
Metallgießer (m/w/d)
(9766)

 Standort: Rüthen  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 16 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Erfahrung als Gießereimitarbeiter (m/w/d)? Dann direkt Termin vereinbaren!

Die Schwerpunkte dieses Jobs:

Bedienung und Überwachung von Gießanlagen und -maschinen
Vorbereitung der Gießformen und Gießmaterialien
Durchführung von Qualitätskontrollen während und nach dem Gießprozess
Entnahme und Bearbeitung von Gussstücken nach Vorgaben

Das bringen Sie mit: 

Abgeschlossene Ausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf oder vergleichbare Erfahrungen
Kenntnisse in der Gießereitechnik sind von Vorteil
Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh-, Spät- und Nachtschichten)

Das bieten wir Ihnen: 

Übertarifliche Bezahlung inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Branchenzuschläge, u. v. m.
Große Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
Bleiben Sie gesund mit Gutscheinen und Präsenten von Markenherstellern (z.B. Gutscheine Therme, Mützen
von Strauss) 
Weiterempfehlungsprämie bis zu 300,00€ 
Ihre Sicherheit liegt uns am Herzen! Sie bekommen hochwertige Schutzausrüstung von Uvex ohne Kaution
Sie bekommen den Arbeitsplatz, der zu Ihnen passt!

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung? Dann nutzen Sie die Gelegenheit und bewerben Sie
sich in wenigen Schritten! Sie können Ihre Daten bequem online eintragen oder Ihren Lebenslauf im PDF-Format an
bewerbung.brilon@pathos.de senden. Wenn Sie Fragen zur Stelle haben, stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Sie
erreichen uns telefonisch unter 02961/746087-0 oder ganz einfach über WhatsApp. Wir freuen uns darauf, von Ihnen zu
hören!

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und verstärken unser Team! Wir bieten Ihnen attraktive Bezahlung und
persönliche Betreuung sowie viele weitere Vorteile. Bewertungen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter finden Sie z.B.
bei Google, kununu oder Indeed.
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